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Liikkuva varhaiskasvatus -kysely
varhaiskasvatuksen henkildstolle syksylla 2024

Kyselyn tarkoituksena oli selvittaa henkiloston nakemyksia ja
kokemuksia liikkumisen edistamisesta varhaiskasvatuksessa seka
saada tietoa Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnasta.

Kyselylinkki valitettiin Liikkuva varhaiskasvatus -
kuntakoordinaattoreiden kautta varhaiskasvatuksen henkilostolle ja
sita jaettiin myos Liikkuvan varhaiskasvatuksen uutiskirjeessa ja
sosiaalisessa mediassa.

Kyselyn teemat:
» Osaaminen ja koulutustarpeet

> Henkiloston suhtautuminen liikkumisen edistamiseen
varhaiskasvatuksessa

» Kokemukset Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnasta
» Henkiloston hyvinvointi tyossa



Vastaajien taustatiedot 1/2

Vastaajia
O
1222 hloi 121 kunnasta
Sukupuoli
Nainen 97 %
Mies 2%
En halua kertoa 1%

E  Vastattu kyselyyn
] Eivastausta

Tyoskentelen...
paivakodissa 92 %
perhepadivahoidossa 6 %

avoimessa varhais-
kasvatuksessa 2%




Vastaajien taustatiedot 2/2
Toimemkwa | N

Varhaiskasvatuksen opettaja 532 Ryhmissini on...
506 ulkomaalaistaustaisia lapsia 56 %

Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
lapsia, joilla on toimintarajoitteita 17 %

Paivakodin/varhaiskasvatusyksikon

. 53
johtaja tai varajohtaja
Perhepaivahoitaja 47
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 18 - —
37 % vastaajista kuuluu yksikkoénsa Liikkuva
Varhaiskasvatuksen sosionomi 14 varhaiskasvatus -tiimiin
Muu tyontekija 52

Muiden tyontekijoiden joukossa oli avustajia, ohjaajia, laitoshuoltajia,
paivakotiapulaisia, ryhmaavustajia ja ryhmaperhepaivahoitajia
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Osaaminen ja koulutustarpeet
lasten liikkumiseen liittyen
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Millaiseksi arvioit oman osaamisesi
lasten liikkumiseen liittyen?

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

B erinomainen M hyva kohtalainen M heikko




Oletko osallistunut viimeisen kahden vuoden aikana
liikunta-aiheiseen koulutukseen?

m kylla
Een
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Koulutuksen tarve

Koetko tarvitsevasi koulutusta...
0

oppimisymparistojen kehittamisesta liikkkumista tukeviksi
vahan liikkuvien lasten liikkkumisen edistamisesta
motoristen taitojen havainnoinnista ja kehittamisesta
toiminnallisesta oppimisesta

soveltavasta liikunnasta

lasten liikkumisen havainnoinnista

lasten liikkumisesta yleisesti

liikkumisen puheeksi ottamisesta perheiden kanssa
tasa-arvosta lasten liikkumisessa

jostakin muusta, mista?

en koe tarvetta

X

20 % 40 %
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33
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60 % 80 % 100 %

Alle 3-vuotiaiden liikkumisen
lisddminen

Tyokavereiden asennemuutos
Kuvien kaytto liikuntatuokiolla,
konkreettiset ideat

Lapsilahtoinen pedagogiikka lilkkunnassa
Liikkuminen pienissa tiloissa
Liikunta erityislasten nakékulmasta,
apuvalineet

Vikten av den fysiska aktiviteten pa
daghem

Liikunta ja luontotoiminta
Haastavien ryhmien ohjaaminen
ainoana aikuisena

U




Mika olisi sinulle mieluisin koulutustapa?

lahikoulutus yksikossa
lahikoulutus omalla alueella
verkkokoulutus

webinaari
verkostotapaamiset
valtakunnallinen seminaari
joku muu, mika?

ei mikaan

0% 20 % 40 %

51

47

40

32

s
ey
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L K

80 % 100 %

Oppisopimuskoulutus
Moodle-koulutus

Utbildare behdver komma ut till
enheterna och lara ut tillsammans med
barnen

lltapadivisin teams tms. pienia
koulutushetkia

Vertaistapaamisia

Parasta lasnaolevat ja mukana tehdyt
Webinaari, jos tydnantaja ei maksa
lahikoulutusta

Musiikki

Tallenne
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Vertaistuen tarve

Koetko tarvitsevasi vertaistukea paikallisen
tai alueellisen verkostotyon kautta?

m kylla

men

|deoiden/liikuntavinkkien/materiaalien ja
kokemusten jakamista

Toisilta oppimista, yhteista ideointia

Toimivien kaytantojen ja vuosisuunnitelmien
jakaminen

Muiden kuntien esimerkit

Aikaa suunnitella toimintaa muiden ryhmien kanssa
Alueelliset kokoukset 1-2 kertaa vuodessa
Lisakoulutus

Saanndlliset kokoukset lilkkuntavastaavien kesken
Henkiloston aktivointi ja motivointi

Tapaamiset muiden koordinaattoreiden kanssa
Tukea 1-2v. lasten liikkumisen edistamisesta.
Yhteistyo urheiluseurojen kanssa

Jonkinlainen vertaisten tsemppiryhma, joka
kokoontuu saannollisesti ja jakaa kokemuksia,
haasteita ja ideoita

Lapsille lajikokeiluja paivakotiin
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Henkiloston suhtautuminen liikkkumisen edistamiseen
varhaiskasvatuksessa
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Lilkkumisen edistaminen varhaiskasvatuksessa 1/3

Yksikossani...
0% 20% 40 % 60 % 80 % 100 %

lasten liikkumisen mahdollistaminen on kaikkien tehtava. —
henkildsto toimii arjessa lasten liikkumista edistavasti. _ 16 .1
liikkumisesta keskustellaan saannoéllisesti. _ 21 -2

istumisen ja paikallaanolon vahentamiseen on kiinnitetty _ 19 - 6

huomiota.
on poistettu turhat kiellot, jotka rajoittavat lasten
g I -
lilkkumista.

lapset saavat kokeilla rajojaan liikkujina ja ottaa riskeja. _ 20 -2

B samaa mielta ei samaa eikd eri mielta M eri mieltd en 0saa sahoa
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Lilkkkumisen edistaminen varhaiskasvatuksessa 2/3

Yksikossani...
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

lapsilta kysytaan saanndnmukaisesti toiveita lilkkkumisesta.
lasten toiveet liikkumisesta huomioidaan toiminnassa.
liikkuminen vahentaa lasten levottomuutta.

eri-ikaisille lapsille jarjestetaan keskinaisia liikuntaleikkeja.

lapsia ohjataan ja kannustetaan liikkumiseen sukupuolesta
riippumatta.
toimintarajoitteiset lapset osallistuvat lilkkkumiseen
vhdenvertaisesti muiden kanssa.
kulttuurinen moninaisuus huomioidaan liikkumista
edistavassa toiminnassa.

M samaa mieltd ™ ei samaa eikd eri mielta M eri mielta en osaa sanoa
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Lilkkkumisen edistaminen varhaiskasvatuksessa 3/3

YksikOssani...
0% 20% 40 % 60 % 80 % 100 %

perheita kannustetaan liikkumaan yhdessa. _ 23 . 6

keskustelu huoltajien kanssa lapsen liikkumisesta on osa 32 6
rutiinia lapsenhakutilanteissa.

huoltajia ja lapsia kannustetaan varhaiskasvatusmatkojen 37
aktiiviseen kulkemiseen.
huoltajien suhtautuminen liikkumiseen on mydnteista. _

B samaa mielta ei samaa eika eri mielta M eri mielta en 0saa sanoa

22 11
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Varhaiskasvatusryhma liikkumisen mahdollistajana
Kun arvioit ryhmanne toimintaa kuluvan syksyn aikana, kuinka usein...

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
jarjestetaan suunnitelmallista toimintaa, jossa lapsilla on _ 6 l
mahdollisuus hengastya.
ryhmamme lapsilla on vapaassa kaytossa erilaisia _ e 10 I
liikuntavalineita.
tuetaan ja rohkaistaan kaikkia lapsia liikkumaan ulkoilun _2‘
aikana.

lapsilla on mahdollisuus aktiiviseen liikkkumiseen sisatiloissa. _ 5 8 I
liilkutaan monipuolisesti eri tavoilla erilaisissa ymparistdissa. _ 12 51

W paivittdin W viikoittain kuukausittain yksittdisia kertoja M ei koskaan
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Varhaiskasvatusryhma liikkumisen mahdollistajana
Kun arvioit ryhmanne toimintaa kuluvan syksyn aikana, kuinka usein...

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

ryhmassamme suunnitellaan ja toteutetaan liikkkumista
. 22 18
vhdessa lasten kanssa.

W padivittdin W viikoittain kuukausittain yksittdisia kertoja M ei koskaan
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ohjaamme kaikkia lapsia kuormittavuudeltaan eritasoiseen
liikkumiseen ja peleihin.

ryhmassamme lapsilla on mahdollisuus harjoitella motorisia
taitoja.




Henkiloston kokemukset
Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnasta
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Kokemukset Liikkuva varhaiskasvatus —toiminnasta

Onko sinulla kokemuksia yksikkosi Oletko osallistunut yksikkosi Liikkuva
Lilkkuva varhaiskasvatus -toiminnasta? varhaiskasvatus -toimintaan?

m kylla

Hen
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Kokemukset Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnasta

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Lilkkuva varhaiskasvatus -toiminnasta puhutaan henkildston
24 11
kesken.
. -

Lilkkuva varhaiskasvatus -toiminta on lisannyt lasten

liikkumista yksikdssamme. 25

Johtaja tukee Liikkuva varhaiskasvatus -toimintaa. _ 16 I 20

Koen Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnan hyodyllisena
yksikdssamme.

D
Lilkkuva varhaiskasvatus on koko yksikon yhteinen juttu. _ 24 . 15

B samaa mielta ei samaa eikd eri mielta M eri mielta en osaa sahoa
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Kokemukset Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnasta

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
s - B o-
Liikkuva varhaiskasvatus -toiminta edistaa lasten ja
T, . 22 19
henkildston valista vuorovaikutusta.
Liikkuva varhaiskasvatus -toiminta tukee omaa ty6tani. _ 18 I 14
Lilkkuva varhaiskasvatus -toiminta on lisannyt osaamistani
. . : e . 26 19
lasten lilkkkumisesta ja sen edistamisesta.
I

M samaa mielta ei samaa eikd eri mielta M eri mielta en o0saa sanoa
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Lilkkuva varhaiskasvatus -toiminta nakyy henkiloston
myonteisena suhtautumisena liikkkumiseen.

Liikkuva varhaiskasvatus -toiminta lisaa tyotaakkaani. - 29




Liikkuva varhaiskasvatus -toimintaa edistavat ja estavat asiat

lasten toiveet

henkildston osaaminen

henkiloston keskindinen vuorovaikutus

henkil6ston asenteet

henkiloston mahdollisuus taydennyskoulutukseen
henkiloston ja varhaiskasvatusyksikon johtajan valinen vuorovaikutus
johtajien osaaminen

tilojen esteettomyys

tilojen riittavyys

henkiloston riittavyys

lapsiryhmien ikdjakaumat

huoltajien nakemykset hoidosta ja kasvatuksesta
henkil6ston saatavuus

lapsiryhmien koko

varhaiskasvatuksen yksikdiden keskindinen yhteistyo

varhaiskasvatusyksikoiden ja varhaiskasvatuksen hallinnon valinen yhteistyo

B edistaneet merkittavasti  m edistaneet jonkin verran
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40 % 60 %
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estdneet jonkin verran
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80 % 100 %
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W estdneet merkittavasti



Millaista tukea tarvitsisit omalle tydllesi Liikkuva
varhaiskasvatus -toiminnan edistamiseksi?

Aika ja resurssit: lisaa aikaa suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin.
Koulutus: lisakoulutusta ja tiedon jakamista henkilostolle.

Ideat ja vinkit

Valmiit materiaalit: helposti ja nopeasti kaytt6on otettava materiaali.
Yhteisty0 ja tuki: parempi yhteistyo ja tiedon jakaminen koko henkilostolle.

Lilkuntavalineet ja -tilat: lisaa monipuolisia liikuntavalineita.

L - o A o

Motivaatio ja innostus: henkiloston liikkumista kohtaan tunteman motivaation ja
innostuksen vahvistaminen.

o0

Yhteiset teemat ja projektit

9. Perhepaivahoitajien tukeminen



Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnan tila

Johtajat n=53
Liikkuva varhaiskasvatus -vastuuhenkilot n=200
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Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnan toteutuminen 1/2
Johtajat (n=53)

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Hyvinvointi ja liikkkuminen on kirjattu paikalliseen lapsen Vasuun
. 21 2
(kuntatasoinen lomake).

Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnan toteutumista seurataan ja
arvioidaan Nykytilan arviointi varhaiskasvatukseen -tyokalulla.

Hyvinvoinnin ja liikkkumisen edistaminen on osa yksikkomme
toimintasuunnitelmaa (Vasua).

Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnalle on osoitettu henkiloresurssit.

- 4
Lilkkuva varhaiskasvatus -toiminnalle on osoitettu muita resursseja g
(mm. taloudellisia, materiaalisia).
Liikkuva varhaiskasvatus -toiminta huomioidaan varhaiskasvatuksen
oppimisymparistoissa.

1 G
B toteutuu taysin toteutuu osittain W ei toteudu en 0saa sanoa @ “ﬁhuv‘m6
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Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnan toteutuminen 2/2
Johtajat (n=53)

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
-

Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnasta viestitaan yksikkdmme
sisalla.

Liikkuva varhaiskasvatus -toiminnasta raportoidaan kunnan
opetus- ja sivistystoimen johdolle.

Henkilostolle jarjestetaan Liikkuva varhaiskasvatus -toimintaa

tukevaa koulutusta ja neuvontaa. e

53

- 1N

Henkiloston tyokyvyn edistamiseksi on laadittu suunnitelma. 6
Koen saavani tukea yksikkdmme liikkumista ja hyvinvointia
e . : . 40 9
edistavan toiminnan johtamiseen.
M toteutuu taysin toteutuu osittain M ei toteudu en 0saa sahoa
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Varhaiskasvatusyksikdn yhteisty6tahot liikkumisen edistamiseksi
Johtajat (n=53)

0

X

20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Huoltajat

Liikuntaseurat

Kunnan muut varhaiskasvatusyksikot
Kunnan eri sektorit

Liikunnan aluejarjesto

Neuvola (opiskeluhuolto)

Muut yhdistykset

Oppilaitokset (esim. AMK, yliopisto)

Liikunta- tai urheiluopistot

Yritykset

M jatkuvasti M satunnaisesti Mei V )
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Liikkuva varhaiskasvatus -vastuuhenkil6iden (n=200)
tydaika ja verkostotyd

Kuinka monta tuntia kdytat keskimaarin Toimitko paikallisissa tai alueellisissa
tyOaikaasi kuukaudessa Liikkuva Liikkuva varhaiskasvatus -verkostoissa?
varhaiskasvatus -toiminnan suunnitteluun,
arviointiin ja kehittamiseen?

Vaihteluvali oli 0-12 tuntia ja keskiarvo m kyll3

2,5 tuntia.

Hen
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Lilkkuva varhaiskasvatus -toiminnan suunnittelu,

seuranta ja arviointi
Liikkuva varhaiskasvatus -vastuuhenkil6t (n=200)

Onko varhaiskasvatusyksikossasi tehty
Onko varhaiskasvatusyksikdssasi laadittu Nykytilan arviointi varhaiskasvatukseen

m kylla
Hej

m kylla
H ej

€n 0Saa Sanoa

N
. y.uv
vn!(!&!n?eme\l ATUS

Ji



Mita seuraavista teemoista on painotettu Liikkuva varhaiskasvatus

-toiminnassanne viimeksi kuluneen vuoden aikana?

Liikkuva varhaiskasvatus -vastuuhenkil6t (n=200)
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

motoristen taitojen havainnointi ja kehittaminen 77

lasten osallisuuden edistaminen

m‘
(@)
(o]

~

varhaiskasvatusympariston kehittaminen liikkumista tukevaksi

vahemman liikkuvien lasten huomiointi toiminnassa

#‘
(@)
(92
D

reippaan lilkkkumisen lisaaminen

w
N
.

Lilkunnan monipuolistaminen
* Perheiden aktivointi
Henkiloston liikkuminen ja
mydnteinen asenne

* Liikunnan vuosikello
Retkeily ja toiminnallinen ulko-
opetus

Paivittainen aktiivisuus

e Ohjatun liikkunnan lisdaaminen
* Huoltajien osallisuus

e Rauhoittuminen

liikkumisen ja hyvinvoinnin puheeksi ottaminen huoltajien kanssa

tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyo

N I
N
\o)
°

(o))

henkildston hyvinvointi

fyysisesti aktiivinen kulkeminen varhaiskasvatukseen

N
o
°

perheiden lilkkuntaneuvonta

muu, mika?
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=
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Miten varhaiskasvatusyksikkdsi sisatiloja on muokattu liikkumista

tukeviksi?
Liikkuva varhaiskasvatus -vastuuhenkil6t (n=200)

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
rakenteellisilla ja tilamuutoksilla (esim. kiipeilyseina, _ 35 « Liikuntaan motivoivat jumppakuvat
rauhoittumistila) .

Lilkuntasalin valineet helposti saataville
Yksi huone muutettu jumppahuoneeksi
Kiertavat liikuntavalinelaatikot

 Esikoulun kaytavatila kaytossa liikkkumiseen
iltapaivatoiminnan aikana

Pohdittu, miten pienia tiloja voi hydodyntaa
Ruokailutilana kaytdssa poytia siirtamalla
lilkuntatilana.

teknologisilla ratkaisuilla (esim. pelit, suuret naytot)

=
~N
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ei ole muokattu

o}
°

muulla tavalla, miten?
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Onko yksikdssasi sovittu kaytantoé...
Liikkuva varhaiskasvatus -vastuuhenkil6t (n=200)

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

lasten liikkumisen havainnointiin

~

lasten motoristen taitojen havainnointiin

21

perheen ohjaamisesta liikuntaneuvontaan

mkylla mei en 0saa sanoa
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Perheiden liikuntaneuvonta
Liikkuva varhaiskasvatus -vastuuhenkil6t (n=200)

Onko yksikodssasi sovittu, miten liikkkuminen
otetaan puheeksi perheiden kanssa?

m kylla
Hej

€n 0Saa Sanoa

Onko kunnassasi tarjolla liikuntaneuvontaa

46

perheille?

m kylla
Hej

€n 0Saa Sanoa
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Minkalaista tukea tarvitsisitte perheiden
liikuntaneuvontaan liittyen?

* Tietoa kunnan tarjoamista palveluista
o "Ehka paivakoteihin voisi tulla kertomaan neuvonnasta ja jakaa esitteita.”
o ”"Tieto siita, onko kaupungissa mahdollisuus tahan.”
o ”"Liikuntaneuvojat voisivat tulla fyysisesti paivakodille esim. hakutilanteisiin kohtaamaan perheita.”

* Henkiloresursseja

* Yhteistyo
o ”Urheiluseurojen kanssa yhteistyo.”

e Tukea ja esimerkkeja liikkumisen puheeksi ottamiseksi

* Konkreettista materiaalia monikielisyys huomioiden
o "Kaikki julisteet ja kivat helpot kaytannon vinkit perheiden vapaa-aikaa ovat kivoja, esim. bingoruudukko

Arkiseikkailussa.”
- N
uv g
= Ilﬁﬁmﬂm 3
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o ”Helposti jaettavaa materiaalia.”



Tyohyvinvointi
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Kokemus ty6hyvinvoinnin edistamisesta

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

-

Varhaiskasvatusyksikdssani huolehditaan henkiloston
kokonaisvaltaisesta hyvinvoinnista.

Henkiloston hyvinvoinnista huolehtiminen nakyy

varhaiskasvatusyksikon paivittaisessa arjessa. 4l

4
=
-

Minulla on mahdollisuus palautumiseen tyopaivan aikana.

Koen, etta tyokykyani edistetaan
varhaiskasvatusyksikdssamme.

Tyomatkojen fyysisesti aktiivista kulkemista tuetaan

varhaiskasvatusyksikdssamme. =1/

B samaa mielta ei samaa eika eri mielta M eri mielta en 0saa sanoa
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36

Koettu tyokyky

Oletetaan, etta tyokykysi on parhaimmillaan saanut 10 pistetta.
Minka pistemaaran antaisit nykyiselle tyokyvyllesi?

(O=taysin tyokyvyton, 10=tyokyky parhaimmillaan)

Kaikkien Tyokykynsa
vastaajien heikentyneeksi
keskiarvo arvioineiden osuus

(0-7 vastanneet)

7,89 29 %
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Koettu tydkyky...

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

tyon ruumiillisten vaatimusten kannalta

18 3‘

tyon henkisten vaatimusten kannalta 21 4 ‘

W erittdain hyvda  m melko hyva kohtalainen melko huono M erittdin huono
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Kuinka usein tunnet itsesi kohtuuttoman uupuneeksi
tydpaivan jalkeen?

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

: : -

M erittdin usein melko usein silloin talloin ~ m melko harvoin M en juuri koskaan
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Mitka seuraavista varhaiskasvatuksen henkiloston
hyvinvointiin liittyvista tukimuodoista ovat kaytossa...?

0

N

20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Liikunta- ja hyvinvointiedut

89

o
[(o)

Aktiivisen tydomatkaliikkumisen edistaminen

Yksikon liikuntatilojen maksuton kaytto

N
w

Asiantuntijapalvelut henkilostolle (esim. luennot, konsultaatio, ohjaus)

N
w

N
=

Osallistuminen yhdessa liikunta- ja hyvinvointitapahtumiin
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Millaista tukea tarvitsisit tydhyvinvointisi edistamiseksi?

* Taukojen ja palautumisen mahdollistaminen

* Tyokuorman ja tydajan hallinta

* Henkilostoresurssien lisaaminen ja optimointi

 Liikunta- ja kulttuurietuuksien lisaaminen

e Tyon arvostuksen osoittaminen

* Taukoliikunnan mahdollistaminen

e Tuki itsesta huolehtimiseen

* Esihenkildiden ja johdon tuki

* Henkiloston toiveiden huomiointi, parempi keskusteluyhteys

e Saanndlliset hyvinvointitapahtumat ja -koulutukset



”Kannatan liikkuvaa varhaiskasvatusta paljon!! ... Saisi olla enemman esilla seka
tyontekijoille etta vanhemmille. Enemman yhteistyota seka tietoa perheille,
miten liikunta edistaa lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointial!”

”"Mielestani ei ole varhaiskasvattajien tehtava tai vastuulla puuttua
lasten vanhempien vapaa-ajan toimintaan. Ei kysella heidan
liikkumisestaan tai kannustaa kulkemaan kavellen tms. Itseani
ahdistaa suuresti taman kaltainen toiminta ja odotukset. Lahetan
sahkopostitse liikunta tiedotteet ja se on mielestani riittava.”

”Kohti liikkuvaa toimintakulttuuria on avaintavoite. Liikkumisen
ilon tulee nakya ja kuulua seka lasten etta aikuisten elamassa.

Pihalla seisomisen aikakauden soisi jo paattyneen. Sita on nahty
ja tehty jo puoli vuosisataa.”
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www.liikkuvavarhaiskasvatus.fi
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